
Digital Content Manager 100% (w/m/d)  
E-Commerce & Marketing 

Zur Verstärkung unseres Marketing-Team suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung für unseren Standort in Hinwil einen

Wir suchen Dich
Bist du bereit, unsere digitale Präsenz im DACH-Raum aktiv zu prägen? Wir suchen ein Kommunikationstalent 
mit technischem Verständnis, das unsere Kanäle mit Leben füllt und unsere Kunden begeistert.

Deine Mission
•	 Web-Pflege: Du verantwortest die redaktionelle und inhaltliche Pflege unserer Webseite auf Basis  

von OXID für die Länder-Shops CH, AT und DE
•	 Newsletter-Marketing: Du gestaltest und versendest zielgruppenspezifische Newsletter, um unsere 

Kundenbindung in der gesamten Region zustärken
•	 Social Media: Du entwickelst kreativen Content für LinkedIn, postest regelmässig Beiträge und baust 

unsere Community weiter aus. Qualitätssicherung: Du sorgst für einen einheitlichen Markenauftritt und 
stellst sicher, dass alle digitalen Inhalte aktuell und ansprechend sind

•	 Ablage Bilder und Daten organisieren: Systematische Ablage und Organisation von Bildern und 
Daten in unserem MAM-Sytstem

•	 Layout (DTP): Mithilfe bei der Erstellung und Gestaltung von Drucksachen und digitalen Medien. 
Sicherstellung der Einhaltung von Corporate-Design-Richtlinien 

•	 Fotografie: Mithilfe beim Erstellen von Produktbilder gemäss Vorgaben  
Kleine Bearbeitungen und Retuschen

•	 Eventorganisation: Unterstützung beim planen, organisieren und umsetzen interner und  
externer Events 

Dein Profil
•	 Fundierte Erfahrung in der Pflege von Webseiten, idealerweise mit dem System OXID oder ähnlichem
•	 Routine im Erstellen von Newslettern (vorzugsweise mit Brevo / Sendinblue)
•	 Sicherer Umgang mit LinkedIn als Marketing-Tool sowie ein Gespür für Trends und digitalen Content
•	 E-Commerce & Marketing – Fokus Schweiz, Österreich & Deutschland
•	 Gute Kenntnisse in der Adobe Creative Cloud (InDesign, Illustrator, Photoshop, Premiere Pro)
•	 Exzellente Deutschkenntnisse; du triffst für jeden Markt (CH, AT, DE) den richtigen Ton 

Englischkenntnisse von Vorteil 
•	 Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und Freude an der Arbeit im Team 

Dein Profil
•	 Eine vielseitige Aufgabe in einem innovativen KMU, sowie in einer Branche mit Zukunft
•	 Faire Vergütung und Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Modernste Arbeitsmittel und kurze Entscheidungswege
•	 Kollegiales Team in familiärer Atmosphäre
•	 Flexibles Gleitzeit-Arbeitsmodell
•	 Mitarbeiterevents
•	 Kostenloser Parkplatz (bearbeitet)

Über uns
Die Netcom AG ist eine führende Anbieterin 
für Glasfasertechnik und Telekommunikations
zubehör in der Schweiz, Deutschland und 
Österreich. Mit unseren durchdachten 
Lösungen werden die modernen FTTx-Netze 
(z.B. Fiber to the Home) realisiert, Bahnen 
gesteuert oder TV-Signale übertragen. Am 
Hauptsitz in Hinwil werden kundenspezifische 
Produkte individuell konfektioniert und 
bereitgestellt.

Kontakt
Werde Teil unseres Teams!  
Wir freuen uns auf dein Bewerbungsdossier  
per E-Mail. 

Deine Ansprechpartnerin im HR
Frau Michaela Mathes 
Leiterin HR
Unterfeldstrasse 1-3 
CH-8340 Hinwil

bewerbung@netcomag.ch

Erfahre mehr über uns
www.netcomag.ch

Bewerbungen per Post werden nicht zurückgeschickt. Angebote von Personalvermittlungsagenturen 
werden bei dieser Rekrutierung nicht in Betracht gezogen.


